УТВЕРЖДЕНО:

решением Думы Лысьвенского городского поселения

от 11 октября  №76

ПОЛОЖЕНИЕ
о молодёжном общественном совете муниципального образования «Лысьвенское городское поселение»
1. Общие положения 

1. Молодежный общественный совет муниципального образования «Лысьвенское городское поселение» (далее – Совет) создаётся как форма участия представителей молодежи в процессе выработки и принятия муниципальных правовых актов в сфере формирования и реализации молодежной политики на территории муниципального образования «Лысьвенское городское поселение». 

2.
Совет является общественным коллегиальным совещательным органом. 

3.
В своей деятельности Совет руководствуется федеральным законодательством, законодательством Пермского Края, Уставом Лысьвенского городского поселения,  настоящим Положением и регламентом Совета. 

4.
Совет осуществляет свою деятельность в форме проведения заседаний Совета, заседаний комиссий Совета. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. 

5.
Совет в соответствии со своей компетенцией от своего имени принимает решения, а также заключения, предложения и обращения, носящие рекомендательный характер.
2. Цели и задачи Совета 

1. Целями Совета являются:

-
установление взаимодействия представителей молодежи с органами местного самоуправления муниципального образования;

-
содействие органам местного самоуправления Лысьвенского городского поселения в подготовке решений в сфере молодежной политики с непосредственным участием представителей молодежи.

2. Основными задачами Совета являются: 

-
участие активных представителей молодежи в разработке муниципальных правовых актов в сфере молодежной политики; 

-
выработка рекомендательных предложений по проектам нормативных правовых актов Думы Лысьвенского городского поселения, касающихся вопросов молодежной политики; 

-
привитие молодёжи городского поселения активной жизненной позиции; 

-
развитие в поселении механизмов гражданского участия молодежи в решении проблем местного уровня; 

-
формирование в молодежной среде политической и правовой культуры;

-
обеспечение сотрудничества органов местного самоуправления городского поселения с молодежью и молодежными общественными объединениями муниципального образования. 

3. Компетенция Совета 

1. К компетенции Совета относятся: 

-
участие в обсуждении основных направлений молодежной политики, проектов муниципальных правовых актов по вопросам молодежной политики; 

- 
участие в обсуждении проекта бюджета городского поселения на очередной финансовый год по вопросам, затрагивающим интересы молодежи города; 

-
выработка рекомендательных предложений органам местного самоуправления городского поселения в сфере молодежной политики муниципального образования; 

-
выработка предложений по изменению и дополнению настоящего Положения; 

-
принятие регламента  деятельности  Совета, внесение изменений и дополнений в регламент; 

-
заключение соглашения о сотрудничестве с Земским собранием Лысьвенского муниципального района по вопросам, касающимся молодёжной политики; 

-
избрание представителей Совета в общественные коллегиальные совещательные органы; 

-  
утверждение отчета о деятельности Совета за год;

- 
информирование Думы Лысьвенского городского поселения об итогах своей деятельности за год; 

-
расширение и укрепление связей между молодежными общественными объединениями Лысьвенского городского поселения, района, края;

-
принятие решения о регистрации Совета как общественной организации в соответствии с действующим законодательством. 

2.
Члены Совета могут принимать участие в работе комиссий и рабочих групп Думы Лысьвенского городского поселения, в порядке, установленном регламентом Думы Лысьвенского городского поселения; 

3.
Члены Совета могут принимать участие в организации и проведении мероприятий, проводимых органами местного самоуправления Лысьвенского городского поселения в сфере молодежной политики, культуры и спорта; привлекать для этого молодёжь Лысьвенского городского поселения. 

4. Состав и структура Совета 

1.
Членом Совета могут быть граждане РФ в возрасте от 14 до 25 лет, проживающие на территории поселения. 

2.
В состав Совета могут входить избранные в порядке установленном разделом 8 настоящего Положения, следующие представители молодёжи: 

-
местных молодежных общественных организаций или объединений; 

-
студентов и учащихся учебных заведений высшего, среднего и начального профессионального, полного общего образования; 

-
трудовых коллективов предприятий и организаций.

3.
В состав Совета могут входить жители Лысьвенского городского поселения, выдвигающие себя в члены Совета самостоятельно.

4.
В состав Совета не могут входить специалисты администраций поселения и района, работающие в сфере молодёжной политики.

5. Численный состав Совета устанавливается в количестве 20 человек.

6. Совет может осуществлять свои полномочия в случае утверждения не менее двух третей от установленной численности членов Совета. 

5.
Председатель, заместитель председателя, член Совета 

1.
Председатель Совета, заместитель председателя Совета и член Совета выполняют свои обязанности на безвозмездной основе.

Председатель и заместитель председателя Совета избираются членами Совета из своего состава открытым голосованием. 

Председатель, заместитель председателя считаются избранными, если за них проголосовало более половины от установленной численности членов Совета.

Решение об избрании председателя Совета и заместителя председателя оформляются решениями Совета.

2.
Председатель Совета: 

-
председательствует на заседании Совета: 

-
представляет Совет в отношениях с органами местного самоуправления, общественными и другими организациями и учреждениями; 

-
информирует Думу Лысьвенского городского поселения о рассмотренных на заседаниях Совета вопросах и принятых решениях; 

-
информирует членов Совета о правовых актах органов местного самоуправления Лысьвенского городского поселения, касающихся деятельности Совета и молодёжной политики поселения; 

-
координирует работу Совета и его временных комиссий; 

-
организует обеспечение членов Совета необходимой информацией и материалами; 

-
выполняет другие полномочия, возложенные на него решениями Совета; 

3.
Заместитель председателя Совета: 

-
по поручению председателя Совета ведет заседания Совета; 

-
замещает председателя Совета в его отсутствие; 

-
в пределах своих полномочий координирует деятельность временных комиссий Совета; 

-
решает другие вопросы внутренней организации деятельности Совета в соответствии с настоящим Положением. 

4.
Член Совета: 

-
участвует в работе заседаний Совета; 

-
участвует в деятельности временных комиссий Совета;

-
участвует в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Совета; 

-
выдвигает кандидатов на должность председателя, заместителя председателя Совета;

-
избирает и может быть избранным председателем или заместителем председателя Совета; 

-
вносит на рассмотрение предложения по повестке заседания Совета; 

-
получает информацию по различным аспектам деятельности Совета; 

-
выполняет требования настоящего Положения и регламента Совета; 

-
исполняет решения Совета. 

5.
Досрочное прекращение полномочий члена Совета предусматривается в случаях: 

-
достижения членом Совета предельного возраста, установленной пунктом 1 раздела 4 настоящего положения;

-
выезда члена Совета на постоянное место жительства за пределы территории Лысьвенского городского поселения; 

-
отзыва члена Совета молодёжной организацией, его делегировавшей; 

-
личного заявления члена Совета о сложении полномочий; 

-
систематического невыполнения членом Совета решений Совета, несоблюдения требований настоящего Положения и регламента Совета. 

6.
При досрочном прекращении полномочий членом Совета координатором деятельности Совета может быть объявлен дополнительный набор в члены Совета. 
6.
Временные комиссии Совета 

1.
Временные комиссии Совета образуются из числа членов Совета для изучения конкретных вопросов в рамках реализации основных задач Совета, предварительного изучения поступивших в Совет материалов, разработки рекомендательных предложений по реализации прав молодежи, осуществления иной деятельности в соответствии с целями и задачами Совета. 

Персональный состав и задачи временных комиссий Совета определяются Советом. 

2.
В работе комиссий Совета могут принимать участие на добровольных началах представители молодежных общественных организаций (или объединений), не являющиеся членами Совета, а также специалисты в области молодежной политики, и другие заинтересованные лица.

7.
Координатор деятельности Совета 

1. Координатор деятельности Совета назначается Думой Лысьвенского городского поселения из числа депутатов Думы. 

2. Координатор деятельности Совета: 

· создает Совет в соответствии с настоящим  Положением;

· организует информирование членов Совета о решениях органов местного самоуправления муниципального образования, касающихся деятельности Совета; 

-
содействует в решении вопросов внутренней организации деятельности Совета в соответствии с Положением и регламентом Совета; 

-
обеспечивает рассмотрение предложений и рекомендаций Совета в органах местного самоуправления; 

-
координирует взаимодействие между органами местного самоуправления муниципального образования и Советом по другим вопросам деятельности Совета, в пределах полномочий Совета.

8.
Порядок создания молодёжного общественного Совета 

1.
Совет создаётся координатором деятельности Совета на конкурсной основе.

2.
Этапы создания Совета: 

2.1.
Обнародование решения Думы Лысьвенского городского поселения о создании Совета.

2.2.
Определение кандидатов в члены Совета на общих собраниях молодёжных организаций по выдвижению кандидатов в члены Совета (по одному представителю от организации). Выборная форма в кандидаты в Совет определяется организациями самостоятельно.

2.3.
Представление кандидатами в члены Совета от молодежных организаций и кандидатами, выдвигающими себя в члены Совета самостоятельно координатору деятельности Совета в течение 30 дней после обнародования решения Думы Лысьвенского городского поселения о создании Совета следующих документов: 

-
заявления в свободной форме о вступлении в Совет;

-
выписки из протокола общего собрания или заседания руководящего органа молодежной организации об определении кандидата в члены Совета;

-
автобиографии кандидата в члены Совета с указанием адреса проживания, контактных телефонов;

-
характеристик кандидата в члены Совета;

-
дополнительных документов и сведения о себе на усмотрение кандидата.

Координатор деятельности Совета имеет право запросить у кандидатов в члены Совета дополнительную информацию на его усмотрение.

2.4.
Проведение конкурса среди кандидатов в члены Совета в течение 7 дней после окончания срока приёма документов.

2.4.1.
Порядок проведения конкурса определяется конкурсной комиссией;   
2.4.2.
Конкурсная комиссия состоит из координатора деятельности Совета и представителей общественности муниципального образования, имеющих опыт работы в сфере молодежной политики, по согласованию;

2.4.3.
Кандидаты в члены  Совета извещаются о конкурсе не менее чем за 2 рабочих дня;
2.4.4.
Кандидаты в Совет оцениваются по следующим критериям:

-
степень участия в общественной жизни; 

-
мотивация участия в конкурсе; 

-
наличие предложений по улучшению молодёжной политики на территории муниципального образования;

-
коммуникабельность; 

-
умение принимать решение; 

-
ответственность за выполняемую работу; 

-
готовность к получению новых знаний.

2.4.5.
Победители народной акции «Человек Года» в номинации «Молодёжный Лидер», изъявившие желание войти в Совет, становятся кандидатами в члены Совета без конкурса (в соответствии с п. 1 раздела 4 настоящего Положения).


2.4.6.
В случае не соответствия кандидата установленным п. 2.4.4. настоящего Положения критериям, конкурсная комиссия возвращает документы кандидату с  приложением мотивированного отказа.

2.5.
Утверждение конкурсной комиссией состава Совета по результатам конкурса.

2.6.
Оформление результатов индивидуального собеседования (протокол работы конкурсной комиссии, решение конкурсной комиссии). 

9.
Обеспечение деятельности Совета 

Информационное, организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет аппарат Думы Лысьвенского городского поселения. 

